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1. No. OEL CONTRATO 
2. FECHA 	 SUSCRWCION 

CONTRATO 
3. POIVA DE SEGUROS 

       

        

   

2 de Febrero 2022 

        

           

   

No. De e Póliza 1246.101072662 
Entidad que expida la póliza SEGUROS DEL ESTADO 
Fecha d.& ce:Ofrende apabpón de W Pinza 0210212022 
No. CRP 57622 
Fecha expedción 21/01:2022 
Un4ast3teenIdad ejeoutOto CENAC DE PERSONAL 
Dependencia DISAN 
Popote catalogo de gasto A-02-02-0241013-002-01  
Fue le NACION 
Return 10 
Valor 927.500.000 	 

    

          

          

 

4. CAP 

    

     

     

          

S. FECHA INICIO EJECUCIÓN 2 de febrero de 2022 
CONTRACTUAL  

6. CONTRATISTA 	 ~bastar:mielo RICARDO MAURICIO BARON FtAMIREZ 
identlficadón: 79E41755 
Nacionalidad: COLOMBIANA 
DIPICODD Cale 176 X 171340 Int. 13 Apto. 502 
Teildono de owlacto. 32042562335 
E-mall de contarlo: rikardoberontbrahoo com  

7. SUPERVISOR 	 Nombre competo: CT. LEIDY CRISTINA CASTRILLON CLAROS. 
Caigo OFICIAL - PROCESOS DISCIPLINARIOS Y 
ADMMSTRATIVOS 
Rosa-otodo -tett -amierro No. acosan6 de fecha  050112022  
Prestar los servicios de ,anoria y servicios prolesionalas en 
derecho para la gestee tramitación y solución de los 
requerimientos juddicos allegados a la Dirección do Sanidad del 
Ejército IDISANI y sus dependencias.  

Reob; remar. ansiar. md -wr y amar &oremos. dans. 
elementos y couespoódetuda enconen con asueles de 
compoloncia do lo Dirección do Sanidad Ejeuen. 
2. Estructurar una base de dalos osos las espuestres quo omitan 
respecto a las acciones ce tutelas derechos de cebares y 
renuenmenlos procedentes de despachos Ocias y dferelos 
u- darles de la Fuerza 
3.1:n'yacer respuestas a las acciones de tutela interpuestas °orna la 
institución - Ditecciór de Sanidad, a ig Jai que derechos de petición y 
requadmiernes 
4 Proyecta-  impugnaciones y cern roquer das con esta ennad y 
Eslablecim4mtos ce Sanead Minar a drIerenks entidades del Estado 
5 Verificar el cumplimento de loe falos en contra de in Gracejen de 
sanidad, ordenado por entidades judiciales del estado, haciendo W3 
coordmacones reintentas con los Establecimientos de San dad 
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Militar. 
6. Realizar el RaguiMierl0 respectivo a ICS datas -tos reqLerirnientes y 

derechos de pelicier.  . 
T. de pont orn.  'ciad al atea out sea esignadola), deberá oroyeela* 
respuesta e 
103% talloCieflea esencias 
98,1 dosel:n.3st nades 

IgT97=4   pacieran asignadas  	
/ 

e.eianpfarierl0:1   manados 
074 teme-ddesasispiada3 

971,1 rerrottimiernds aignados e interp.estas cota ta Instiracidet 
8, La respLes'es que emitan deben estar orleadas y asociados en la 
bandeja de entralla y sada 
0 las demás fundones asignadas. por la autoridad competente, de 
acuerdo con el nivel. la  naturaleza y *I arce de oasempelo del migo 
De conformidad con el decreto 2609 ce 2012, articulo 3 el contratista 
sera responsable pot la peonen documental de les actividades 
cotizadas durante la ejecución del centrara. 

10. Ejecutar el objeto del conitab con calidad, opodunidao y eficiencia. 
l d  . El onatista debe cistodar y A terminación cel presente contrato 
lleve ver les Insumos, suministros ne-i árnientaa. dolorida, 
!PnzementaciOn. truentaPOS 7:0 Militetielee que sean puesto a su 
disfizsitOn Pare le restacier de. servicio dit4elo de este ruede. 
12 El contrariase aatoliza 411 t4k)14 - li,tecilo Nacone a efldiRae 'os 
eld..cies ce ~dotad. ocanyvendie-  le ~ad -ealiracián de tes 
exámenes de pe9*U y muecas stcorneldoes artes I &arra a 
01t':fanackr. 
-3. Las Certera ObligaCierell arsiteocias en el estediu previo. 
deetinnenin que el contratista ~sant cono:Dor t as hace darte del 

presente contrate 
14. las demás deflaciones que ea dnen del objete contractual 
15. uas ObligacFoneS legales que so deriven d' 'os COntabs Estatales. 
OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES: 
t. Ce conformidad con el articule: 3 del Decreto 2809 de 2012, el 
donteetata seré resdonsable por la positón docurental de las 
aclividades realizadas aunares la ejecución 091 Contrato. presentando 
er el aerograma de actividades y en tu informe de forma mei' sk-al el 
barrido de los documentos en ?laico y el lermine dei aimacenamiento 
dna Cinco hasta el ardiavo de loa documentos. 
2. E1 con rabia debe mÁsted lar velo ail reinad& del oitSWe cene-ato 

ataillff 01- Mune. suraireetite.. horra Tuertas. dotaMa, 
inpierronackin. becerros yie mate 'Mes que sean puente a ti 
di ~Ser para la poesuchn oil seivdo culero de este comisos 
3. Eemegar 44 errai de la pweetattitt dar servicio. 31Sista de a 
~MACÓ« orada ejecución del CenVetd. 

1 

 4. S doritraiísta autoriza al MON - EJÉRCITO NIACIONIAIL a MAÑA' 
los estudios de seguridad comprobación de lealtad, realiza/Oda de os 
subo-Aran de pol.gretia y pruebas sitomeloces antes y duPante la 
ceinfatación. 
S. Caiga- mensualmente eh la piatatbrra SECOP II itism ejeQuadri 
del contrato: cuenta de cooro ylo feeture Ce vette (en =so de aplica'), 
Informe de gestión sabia el cumplimiento del objeto contractual, 
firmado por el contratista y el recibido a satisfaceOn del supervisor del 
contrato, de acuerdo al formato establecido, Copia discrl mirad? de JOB 
soportas de pape cle los opones mensuales obligatorios al sistema 
general de seguridad social en salud y ponsier, sobre in inglesa cose 
de cotzadón del 40% del uAbt mental del contrata. con apode del 
'S% en pensiones y el 12.5% en salud (Cantarme a a noimatlwdad 
aplicable). 
& Las lunes othigancres esleblecidas en el *laido parva 
documente 	el ~al re dudara cona 1113 hace le del 
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presente contrato. 7. Las demás obligebionestm se drvondel objeto 
del controlo. 
PARÁGRAFO PRIMERO 1-dependencia del Contraerla E 
Cortases/a es independice** del I/ nista* de Defensa - EÁrclo 
Nacional, y. en (»nem:merma, el Contratista ro es su reoiesentante, 
agente o mandala do El Contratista no tiere la (arrullad do hacor 
dedamoones. royesen:aciones o comprom sos en nombre del 
Winissero * Dna' la - Eje:atila heclenst ru * torrar decasoes e 

bleier actones que generen obEgar. anos a su carga. 
OBUGACIONES LEGALES GENERALES: 
d. Realizar el pago de seguridad socia; integral mes vencido oe 
raerdc con el Debelo 1273 de 2018. y to sentado en los a-tra* 
23 dei. Ley 1150 de 2007 y 50 de la Ley 789 do 2032 
2- Do conformidad con e ardcub 3 del Decreto 26C9 do 2012. el 
conlratista será responsable por le gestón documental de 'as 
ecdvdades tealiradas dura le la eiemación de' CoMirsio 
3- Beadar el obifito dd contrato con calidad oporamdad y atice:roa 
e- El contratista debe custodia<  y a la Iteminación del presente contrato 
devolver los insumos, aumbisttos herramientas, dotación. 
Implementación invertarbe ylo malle ales que sean patos a so 
drsposicOn pais la plestadoOn del servico objeto de este contrate 
S- E contratista 81110112$ al MON - EJÉRCITO NACIONA. a redrizat 
los estudios de s'oxidad. comprobación de lealtad, real zoclo.,  de loa . 
ed era de polgrafie y pruebas soreér..ws aoves y dugones 4 
odirsteción 
6- Las demás obligaciones establecidas en el estudio orevlo. 
documento que el contratista declara conocer y que hato parle del 
mesera, conate. 
7- a demás «Ardores que se dmiven del °testo del cota. 
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II DOCUMENTOS 	OUE 
SOPORTAN 	 El. 
CUMPLIMENTO 	DE 	LAS 
OBLIGACIONES 
CONTRACTUALES 
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 can configurado ice resupuestos legoles del controlo laboral y que he 
podado de plena autonomic para ejecutar las obnacicres 
contractdales !Mace:modas en el core-ale 
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II. CONSTANCIAS 

As' mismo. «ario 0Na Suw Soho y e. 14 ~do de Detona - gtrcio 
, 	-1.hded Efeculore Fa dado curnpkwieloa taJ ablgsciones 
I ~es y cCrIraCuakm rmatMOss e- el conato  

Pan aleten0e de irisa en. Bocoy, 10~0 2022 

FIRMA CONTRATISTA 
RICARDO MAURICIO BARON RAMIREZ 
CC. 79641755 

2022 AÑO DEL LIDERAZGO, 	i %a e 
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